
 
 
Mandato del Grupo de Trabajo sobre la cuestión de los derechos humanos y  

las empresas transnacionales y otras empresas 
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Consulta regional para América Latina y el 

Caribe (LAC) 

 

Políticas públicas para la implementación de los 

Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre 

Empresas y Derechos Humanos, en el marco de la 

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. 

CEPAL, Santiago de Chile 

 

Sala Celso Furtado, 2 y 3 de marzo de 2016 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

PROGRAMA 
 

Día 1 – miércoles 2 de marzo (evento abierto) 

 

Propósito: 

 

La agenda abierta busca destacar la importancia de la definición de políticas y planes 

estatales que fomenten conductas empresariales responsables y el respeto por los 

derechos humanos. Dichas políticas deben ser construidas en el marco de los Principios 

Rectores para Empresas y Derechos Humanos, contenidos en la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible. El diseño debe involucrar a las diferentes partes interesadas y 

actores claves, a efecto de  identificar sus expectativas y visión sobre el rol y las 

acciones que debe realizar el Estado para la promoción de los resultados esperados. 

 

 

Registro 

8:00 – 9:00 

 

Acreditación 

Sesión de 

bienvenida 

9:00 – 10:00 

 

Discursos de bienvenida 
 
Sra. Alicia Bárcena, Secretaria Ejecutiva, CEPAL 
 
Sr. Hernán Quezada, Director de Derechos Humanos del Ministerio de Relaciones 
Exteriores del Gobierno de Chile  
 
Sr. Amerigo Incalcaterra, Representante Regional para América del Sur, ACNUDH  
 
Sr. Dante Pesce, Presidente en ejercicio del Grupo de Trabajo de la ONU sobre 
empresas y derechos humanos 
 
Maestra de ceremonia: Sra. Krista Orama, Oficina Regional para América del Sur, 
ACNUDH 

 
Panel 

10:00 – 11:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Café 

11:30 – 12:00 

Visión de las organizaciones internacionales sobre empresas y 

derechos humanos 
 

Moderación e introducción: Sr. Michael Addo, Miembro del Grupo de Trabajo de la 
ONU sobre empresas y derechos humanos 

 

Expositores: 

 

Sra. Gisela Vergara, Asesora de la Oficina del Secretario General Adjunto l de la OEA  

 

Sr. Paulo Abrão, Secretario Ejecutivo, IPPDH-Mercosur 

 
Sr. Gastón Fernández, Punto Nacional de Contacto OCDE, Líneas directrices para 
empresas multinacionales, Chile 
 

Pausa  



 

 

 

 
 

 

 

Panel 

12:00 – 13:45 

 

 

Desafíos en la implementación de políticas públicas para empresas y 

derechos humanos 
 

Moderación e introducción: Sr. Dante Pesce, Presidente en ejercicio del Grupo de 
Trabajo de la ONU sobre empresas y derechos humanos 

 

Expositores: 

 

Sr. Luis Cuervo, Representante para América Latina de la DG Mercado Interior, 
Industria, Emprendimiento y PYMES, Delegación de la Unión Europea en Chile 

 

Sra. Maryse Robert, Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral, Departamento 
de Desarrollo Económico, OEA 

 

Sr. Allan Lerberg Jørgensen, Instituto Danés para los Derechos Humanos 

 

Sra. Trinidad Inostroza, Presidenta de la Red Interamericana de Compras 
Gubernamentales y Directora de Chilecompra 

 

Almuerzo 

13:45 – 15:00 

 

Pausa 

 

Panel 

15:00 – 16:15 

 

Formas de monitoreo y rendición de cuentas de políticas públicas 

sobre empresas y derechos humanos 
 
Moderación e introduccion: Sra. Krista Orama, Oficina Regional para América del Sur, 
ACNUDH 
 
Expositores: 
 
Sra. Paloma Muñoz Quick, Instituto Danés para los Derechos Humanos 
 
Sra. Sara Blackwell, International Corporate Accountability Roundtable 
 
Sr. Rolando Luque, Defensoría del Pueblo de Perú 
 
Sra. Andrea Pradilla, Global Reporting Initiative 

 

Café 

16:15 – 16:45 

 

Pausa 

 

 

Panel 

16:45 – 17:55 

 

 

Expectativas de las partes interesadas sobre el rol del Estado en la 

implementación de los Principios Rectores sobre empresas y derechos 

humanos 
 

Moderación: Sr. Dante Pesce, Presidente en ejercicio del Grupo de Trabajo de la ONU 



 

 

 

 
 

sobre empresas y derechos humanos 

 

Expositores: 

 

Sra. María Paz Anzorreguy, Asesora Senior Organización Internacional de 
Empleadores 

 

Sr. Sebastián Donoso, Representante de la Confederación Chilena para la Producción 
y el Comercio  

 
Sra. Silvia Lara, Directora Ejecutiva de la Asociación Empresarial para el Desarrollo, 
Capítulo en Costa Rica del WBCSD 
 

Sr. Ramiro Rivadeneira Silva, Defensor del Pueblo de la República de Ecuador 
   
Sr. Juan Carlos Vargas, Representante de OECD Watch y ONG Programa Laboral de 
Desarrollo, Perú 

 

 

Cierre 

17:55 – 18:00 

Conclusiones 



 

 

 

 
 

Día 2 – jueves 3 de marzo (evento sólo para representantes gubernamentales, 

organismos  internacionales e Institutos Nacionales de Derechos Humanos) 

 

Propósito: 

 

La agenda cerrada busca reconocer las experiencias relevantes, los retos y las 

oportunidades en la definición de políticas y planes que fomentan las conductas 

empresariales responsables y el respeto por los derechos humanos, definiendo una hoja 

de ruta general que establezca hitos, roles y responsabilidades para el fomento de las 

prácticas empresariales que maximicen su contribución al Desarrollo Sostenible y las 

metas de la Agenda 2030. 

 
 

 

 

Sesión plenaria 

9:00 – 11:15 

Presentación de experiencias y avances en el desarrollo de políticas y 

planes nacionales de acción sobre empresas y derechos humanos 

 
Moderación e introducción: Sr. Michael Addo, Miembro del Grupo de Trabajo de la 
ONU sobre empresas y derechos humanos 

 

Expositores: 

 

Sra. Verónica Zubía, Asesora del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile 

 

Sr. Yerko Ljubetic, Instituto Nacional de Derechos Humanos de Chile 

 

Sr. Ricardo Sepúlveda, Secretaría de Gobierno de México 

 

Consejero del Gobierno de Colombia (por confirmar) 

 

Sra. Claudia Arai, Secretaria de Derechos Humanos de Brasil 
  

Sr. Aurélio Rios, Procurador de los Derechos del Ciudadano de Brasil  

 

 

Café 

11:15 – 11:45 

 

 

Pausa 

Sesión plenaria  

11:45 – 13:45 

Aprendizajes en la implementación de políticas públicas sobre 

empresas y derechos humanos 

 
Moderación e introducción: Sr. Dante Pesce, Presidente en ejercicio del Grupo de 
Trabajo de la ONU sobre empresas y derechos humanos 

 
Expositores: 
 
Sra. Hege Araldsen, Embajadora de Noruega en Chile 
 
Sr. Marion Kappeyne van de Coppello, Embajadora del Reino de los Países Bajos en 
Chile 



 

 

 

 
 

 
Sr. Frank Schürch, Primer Secretario de la Embajada de Suiza en Chile 
 
Sra. Maureen Mc Govern, Representante Embajada de Estados Unidos en Chile 
  

 

Almuerzo 

13:45 – 15:00 

 

Pausa 

 

 
  

Panel 

conversatorio 

15:00 – 16:00 

 

Retos y oportunidades para avanzar en la construcción e 

implementación de políticas públicas de forma coherente y unificada 
 

Moderación e introducción: Sr. Michael Addo, Miembro del Grupo de Trabajo de la 
ONU sobre empresas y derechos humanos 

 

Expositores: 

 

Sr. Emilio Alvarez Icaza, Secretario Ejecutivo, Comisión Interamericana de Derechos 
Humanos 

 

Sra. Lorena Fries, Directora, Instituto Nacional de Derechos Humanos de Chile 

 

Café 

16:00 – 16:30 

 

Pausa  

Sesión grupal 

16:30 – 17:45 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wrap-up 

17:45 – 18:00 

Presentación de conclusiones y hoja de ruta 
En mesas de 6-7 participantes, se discutirán y presentarán las conclusiones de los 
dos días de actividades, con el propósito de aportar a una “hoja de ruta” general, 
que permita establecer posibles hitos, roles y responsabilidades de los diferentes 
actores gubernamentales y multilaterales, para el desarrollo de políticas públicas 
para la implementación de los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre 
Empresas y Derechos Humanos, en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible. 
 
Introducción y facilitación: Sr. Dante Pesce, Presidente en ejercicio del Grupo de 
Trabajo de la ONU sobre empresas y derechos humanos 

 

 

Conclusiones y próximos pasos 

 
 

 

 

 

 

 


